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Handwerkskammer Niederbayern-Oberpfalz

Tatigkeitsbereiche:

= Ansprechpartnerin zum Thema Digitalisierung im Handwerk
= Beauftragte fur Innovation und Technologie
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Typisch Handwerk?

Quellen: contrastwerkstatt - Fotolia.com, amh-online.de, Goodluz - Fotolia.com, HWK
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,Der digitale Zimmerer“

Erstellung von 3D-Modellen mithilfe eines 3D-Laseraufmalisystems
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,Der digitale Dachdecker”

Einsatz eines Multikopters zur Dachinspektion

29.05.2019 Quelle: HWKNO
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,Der digitale Metallbauer”

Unterstltzung durch einen SchweilSroboter

Quelle: Migatronic Schweiffmaschinen GmbH
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,Der digitale Maler”

Mobiles Fotoaufmals zur Vermessung der Hausfassade

29.05.2019 Quelle: WinWorker Software



Handwerkskammer
Niederbayern-Oberpfalz

Digitalisierung im Handwerk

Die Moglichkeiten der Digitalisierung im Handwerk sind vielfaltig!

Branchen- Mobile

Bautagebuch software ERP-System BIM Zeiterfassung

360 Augmented 3D-Druck Online-

Smart Home Aufnahmen Reality Konfigurator

29.05.2019 9
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Auswirkungen der Digitalisierung auf das Handwerk

Geschafts-
prozesse

Verfahren
und
Technologien

Geschafts-

modelle
und
Strukturen

Handwerk
4.0

Marketing
Kunden-
ansprache

Datenschutz
und
-sicherheit
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Die Beschaftigungsstruktur
Was wird sich verandern?

1. Wandel zu technologiegestitzter Dienstleistungsgesellschaft beschleunigt sich
2. Anteil (hoch)komplexer Tatigkeiten nimmt zu

3. Mensch-Maschinen-Verhaltnis & kognitive Anforderungen einer Tatigkeit
entscheiden Uber Gewinner und Verlierer in einer Arbeitswelt 4.0.

4. Bildung und Weiterbildung entscheiden zunehmend Gber Chancen auf dem
Arbeitsmarkt!

Quelle: Helmrich, Robert et al. (2016): Digitalisierung der Arbeitslandschaften. Keine Polarisierung der Arbeitswelt, aber
beschleunigter Strukturwandel und Arbeitsplatzwechsel. Wissenschaftliche Diskussionspapiere, Heft 180. Bonn: BiBB.
Online.

Quelle: mavoimages - Fotolia.com
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Die Tatigkeit
Was wird sich verandern? A

hoch

= Digitale Kollaboration

= (Ubernahme von
Routinetatigkeiten durch
Maschinen und Roboter

kiinftig

Durch innovative,
wissensbasierte
Technologien

= Zunahme der
Steuerungstatigkeit von
Computern und Maschinen

Anteil an komplexer Wissensarbeit

niedrig

= Netzwerkorientiertes Arbeiten Niedriz hoch

Anteil an einfachen manuellen Titigkeiten
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Eine Frage, um die sich alles dreht

Welche fachlichen und uberfachlichen Kompetenzen brauchen unsere

(Nachwuchs-)Handwerker um in diesem sich immer schneller
verandernden Arbeitsmarkt
bestehen zu konnen?

Quelle: Pixabay
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Notwendige Uiberfachliche Kompetenzen

(Daten recherchleren analysieren,

(serstgesteuertes Lernen &
kombinieren, interpretieren)

on Demand - Weiterbildung)

Denken 4.0 ICT- Skills
(Laterales, kreatives Denken. ) (Einsatz von Informations- und
Denken in komplexen, Arbeitswelt Kommunikations-
vernetzten Bezligen) 4.0 technologien)

nterpreneurship
(Arbeitskraftunternehmer, o (Selbstmanagement
unternehmerisches Denken und Social Skills Selbstflihrung, Zeit- u.
Handeln) (direkte, personenbezogene Aufgabenmanagement)
Dienstleistungsorientierung,
Kommunikations- und Kritikfahigkeit)
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Ziel und Herausforderung
Digitale Arbeitsprozesse & Geschaftsmodelle in der Beruflichen

Bildung verankern

,Fach- und
Flihrungskrdfte des
Handwerks beherrschen
und entwickeln digitale
Arbeitsprozesse
souverdn und haben ein
gewerklibergreifendes
Prozessverstidndnis.”

Weiterbildung mehr in den Fokus riicken!

Quelle: ZDH-Positionspapier ,Handlungsstrategie des Arbeitskreises Digitalisierung und Berufsbildung im Handwerk“
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Beispiel: virtuelles Lackieren in der Ausbildung

2 Panneaude
Vue de I'Ouvrier | Mode Caméra Mode Pieces | Couverture Navigation

Coliche actuelle
Score Global:
Angle:

Efficacite de Trai

Epaiss 8 9 . i )

Couverture % 45%

Selectionide la
Guides Cameéra Couche Couche

’ Finde la
Retour Angle Distance Vitesse Catehe

Analyse

Worker's View §

Quelle: KRS Solutions 8
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Beispiel: virtuelles SchweifRen in der Ausbildung

Vorteile:

= Verringerung der Ausbildungszeit

= Materialeinsparung

" |ndividuelle Auswertungsmoglichkeiten
- Einbrand
- Gleichmalligkeit
- Brennerhaltung
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Beispiel: Virtuelles Training

VIRTUAL REALITY
TRAININGS

ONBOARDING

Eine neue Art der Weiterbildung in der virtuellen Welt!

Quellen: VR-Trainings, Pixabay
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Unser Beratungsangebot zum Thema Digitalisierung,
der sog. Digi-Check

Wo steht |hr Betrieb auf dem Weg in Richtung Digitalisierung?

Wir

= machen uns vor Ort ein Bild vom Unternehmen.

v |
~

= zeigen auf, welche Moglichkeiten die Digitalisierung fiir den Betrieb bietet.
= stellen einen Vergleich zu anderen Betrieben der gleichen Branche her.

= ermitteln Handlungsempfehlungen, eine Art To-Do-Liste, um Schritt fir Schritt die
Digitalisierung im Unternehmen umsetzen zu konnen.

Quelle: Pixabay
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Unser Beratungsangebot zum Thema Internetauftritt,
der Homepage-Check

Folgende Themengebiete spricht der Check an:

i i i H -Check
= Gestalterische und inhaltliche Anforderungen omepage--hec

Ein Leitfaden fiir den gelungenen Auftritt im Netz

= Technische Anforderungen
= Qrganisatorische Anforderungen
= Rechtliche Anforderungen

Quelle: HWKNO
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Veranstaltungen

Handwerkskammer
Niederbayem-OberpfaIz

IT-Sicherheit, DSGVO
Forderprogramme

Elektronische
Rechnungsabwicklung

Neue Anforderungen an
Registrierkassen
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Meet , Herbert”
Kollaborativer Roboter am CMT

Zielgruppen /

Gesellen und Meister im Automatisierungsbereich

Inhalte

Moglichkeiten und Grenzen des Einsatzes

(Normen zur) Programmierung eines
kollaborierenden Roboters

Kommunikation und Interaktion mit anderen
Steuerungen

Quelle: HWKNO
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Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit!

Jasmin Kiefmann

B. Eng. Mechatronik
Digitalisierungskoordinatorin
Handwerkskammer Niederbayern-Oberpfalz

Charlottenhof 1

92421 Schwandorf

Tel.: 09431 885-321 i — ot S
Fax: 09431 885-285321 |
Jasmin.Kiefmann@hwkno.de

aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages




