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Neuerungen beim Schwandorfer Bildungsbrief 

 

Sehr geehrte Damen und Herren, liebe Leser des Schwandorfer Bildungsbriefes, 

 

um Ihnen den Umgang mit dem Schwandorfer Bildungsbrief zu erleichtern, erhalten Sie diesen 

nun nicht mehr in der Anlage im PDF-Format, sondern als E-Mail. Klicken Sie auf die jeweilige 

Überschrift, um zum dazugehörigen Text zu gelangen oder scrollen Sie nach unten, um die 

einzelnen Beiträge lesen zu können. Viel Spaß beim Lesen!  

 

Ab sofort wollen wir Ihnen als Bildungsanbieter auch die Gelegenheit geben, den Schwandorfer 

Bildungsbrief als Plattform für Ihre Angebote zu nutzen. Sprechen Sie uns an, welche Themen 

Sie gerne veröffentlicht hätten. 

 

Bitte prüfen Sie auch, ob Sie sich bereits zu unserer Rubrik Bildungsanbieter stellen sich vor 

angemeldet haben und ob Ihr Angebot noch aktuell ist. Die Seite finden Sie hier:  

https://www.lernreg.de/bildung-im-landkreis-schwandorf/kommunales-bildungsmanage-

ment/bildungsanbieter-stellen-sich-vor.html.  

https://www.lernreg.de/bildung-im-landkreis-schwandorf/kommunales-bildungsmanagement/bildungsanbieter-stellen-sich-vor.html
https://www.lernreg.de/bildung-im-landkreis-schwandorf/kommunales-bildungsmanagement/bildungsanbieter-stellen-sich-vor.html


 

nach oben 

 

 

Bildungsmesse 2020 

 

Der Bildungsmesse-Sonntag war wieder ein voller Erfolg! Auch in diesem Jahr gab es einen 

neuen Ausstellerrekord mit über 90 Firmen und Bildungseinrichtungen. Diese informierten die 

4.000 - 5.000 Besucher/-innen rund um Ausbildung, Weiterbildung, Studium und Erwachse-

nenbildung. Auch das Rahmenprogramm war sehr nachgefragt. In Vorträgen präsentierten sich 

die Unternehmen und ihre jeweiligen Ausbildungs- und Studienmöglichkeiten oder gaben Tipps 

für Bewerbungen und Vorstellungsgespräche. Leider musste der Montag abgesagt werden, da 

im gesamten Landkreis Schwandorf der Schulunterricht wegen des Sturmtiefs Sabine ausge-

fallen war. Merken Sie sich schon mal den Termin für die Bildungsmesse 2021 vor: 07./08. 

Februar 2021! 

 

nach oben 

 

 

Bildungskonferenz 2020: Er-Leben, Er-Fassen und Be-Greifen Sie mit uns Bildung! 

 

Kommen Sie am 13. Mai 2020 zur 5. Schwandorfer Bildungskonferenz nach Neusath ins Ober-

pfälzer Freilandmuseum und erleben Sie mit uns ab 14:00 Uhr einen vergnüglichen Nachmittag 

auf dem Bildungs-Jahrmarkt. Lassen Sie sich auf den Perspektivenwechsel ein und erfahren Sie 

u.a., wie Kinder lernen. Bitte merken Sie sich den Termin vor, denn es wird in diesem Jahr zum 

Thema Familienbildung eine Menge geboten sein! 

 

Als Bildungsakteur bringen Sie Ihre Programme, Flyer, Broschüren und weiteres Material über 

Ihre Bildungsangebote zur Bildungskonferenz mit und geben Sie uns Ihr Werbematerial vor 

Beginn der Veranstaltung für unseren Flyer-Basar. 

 

Erleben Sie mit uns einen abwechslungsreichen Nachmittag und tauschen Sie sich mit anderen 

Teilnehmern bei gereichten Erfrischungen aus. Die Einladung mit allen Details erhalten Sie 

zeitnah. Sie können sich aber auch ab sofort ganz unbürokratisch bei uns Ihren Platz auf der 

Bildungskonferenz sichern: Antworten Sie einfach auf diese E-Mail oder rufen Sie uns an. Wir 

freuen uns schon auf Ihr Kommen! 

 

Kontakt: Manuela Radtke, Telefon: 09431 471-603, manuela.radtke@lra-sad.de 

 

nach oben 

 

 

Qualifizierung zur Fachkraft für Grundschulkindbetreuung 

 

mailto:manuela.radtke@lra-sad.de


Ab 2025 gibt es für Eltern und Erziehende einen Rechtsanspruch für die Betreuung von Grund-

schulkindern am Nachmittag. Dies wird die jetzt schon angespannte Lage auf dem Arbeitsmarkt 

für qualifiziertes pädagogisches Personal erheblich verschärfen. Für den IHK-Bezirk Oberpfalz-

Kelheim wird für das Jahr 2025 mit einem Fachkräftemangel im Bereich „Gesundheit, Soziales, 

Lehre und Erziehung“ von73.000 Stellen gerechnet. 

 

Die staatliche Fachakademie für Sozialpädagogik in Neustadt /WN nimmt in der Oberpfalz als 

einzige Schule am Schulversuch „Pädagogische Fachkraft für Grundschulkindbetreuung“ teil, 

um dem Fachkräftemangel beim pädagogischen Personal präventiv zu begegnen. Zielgruppe 

sind Personen, die den Wiedereinstieg ins berufliche Leben schaffen oder umschulen wollen 

oder die schon im Bereich der Nachmittagsbetreuung arbeiten und sich dafür noch besser qua-

lifizieren möchten. Start der zweijährigen Maßnahme ist das Schuljahr 2020/21.  

 

Weitere Informationen erhalten Sie unter https://www.new-fachkraft.de/. 

 

nach oben 

 

 

Bewerbung zur MINT-Clusterförderung eingereicht 

 

Das Bundesministerium für Bildung und Forschung (BMBF) stellt einen Fördertopf zur Unterstüt-

zung außerschulischer MINT-Clustern zur Verfügung. Die Lernende Region hat sich im Verbund 

mit der Gemeinde Bodenwöhr, dem BBZ Schwandorf sowie den Bodenwöhrer Firmen Fischer-

Haus GmbH, Hemmerlein Ingenieurbau GmbH und der Familienbrauerei Jacob um 500.000 Euro 

beworben. Ziel der Förderung soll die Unterstützung eines Technikhauses für den Landkreis 

Schwandorf, sowie die Verknüpfung bestehender außerschulischer MINT-Bildungseinrichtungen 

in der Region werden. Die Lernende Region bedankt sich bei den Verbundpartnern sowie allen 

regionalen Partnern für die Unterstützung des Vorhabens und die Mitarbeit an der Weiterent-

wicklung der MINT-Region. 

 

Sie möchten mehr dazu wissen? Dann wenden Sie sich gerne an Rebecca Zinkl,  

Rebecca.Zinkl@lernreg.de, Telefon: 09431 471-601 

 

nach oben 

 

 

Umfrage zu MINT in Kitas 

 

Auf Initiative des MINT-Managements erfolgte die Befragung aller Kita-Leitungen im Landkreis. 

Ziel war es herauszufinden, wie engagiert die Kitas des Landkreises in der MINT-Bildung bereits 

sind und wo die größten Herausforderungen liegen. Die Ergebnisse dienen dem MINT-Manage-

ment zur Entwicklung von Handlungsmöglichkeiten und Maßnahmen. 

 

Eine Auswertung und genauere Informationen dazu finden Sie unter: https://www.lern-

reg.de/bildung-im-landkreis-schwandorf/kommunales-bildungsmanagement/mint-manage-

ment.html 

 

https://www.new-fachkraft.de/
mailto:Rebecca.Zinkl@lernreg.de
https://www.lernreg.de/bildung-im-landkreis-schwandorf/kommunales-bildungsmanagement/mint-management.html
https://www.lernreg.de/bildung-im-landkreis-schwandorf/kommunales-bildungsmanagement/mint-management.html
https://www.lernreg.de/bildung-im-landkreis-schwandorf/kommunales-bildungsmanagement/mint-management.html


Sie haben weitere Fragen dazu? Dann wenden Sie sich gerne an Rebecca Zinkl,  

Rebecca.Zinkl@lernreg.de, Telefon: 09431 471-601 

 

nach oben 

 

 

Projekt EssKulturen startet an drei Standorten im Landkreis 

 

Nach der erfolgreichen Durchführung des Pilotprojekts Arabisches Catering im Jahr 2018 startet 

im März nun ein Projekt, das auf den gemachten Erfahrungen aufbaut. An den Standorten Nab-

burg, Neunburg, und Schwandorf treffen sich Frauen aus aller Welt, um gemeinsam zu kochen. 

Im Rahmen des Projekts EssKulturen erhalten die Frauen hauswirtschaftlichen Fachunterricht 

sowie begleitend fachsprachlichen Deutschunterricht. Durch die berufliche Orientierung in den 

Bereichen Hauswirtschaft, Gastronomie und Pflege werden die teilnehmenden Frauen in ihrer 

Selbstwirksamkeit gestärkt und langfristig und niederschwellig an das Berufsleben in Deutsch-

land herangeführt. Geplant ist zudem die gesellschaftliche Teilhabe zugewanderter Frauen durch 

eine enge Kooperation mit ortsansässigen Vereinen zu erhöhen. Das Projekt wird im Rahmen 

von Lebenswirklichkeit in Bayern durch das Bayerische Staatsministerium des Innern, für Sport 

und Integration gefördert.  

 

Sie kennen jemand, der Interesse an einer Teilnahme hat oder haben Rückfragen zum Projekt? 

Kontaktieren Sie uns unter: manuela.dorsch@lra-sad.de oder 09431 471 604. 

 

nach oben 

 

 

Elternlotsinnen sind einsatzbereit 

 

Nach einer mehrmonatigen Qualifizierung und gezieltem Austausch mit wichtigen Einrichtungen 

in den Bereichen Bildung und Soziales stehen 13 Elternlotsinnen aus 4 verschiedenen Ländern 

bereit Bildungseinrichtungen ehrenamtlich im alltäglichen Umgang mit Migrantenfamilien zu un-

terstützen. Wenn Sie sich vorstellen können ehrenamtliche Elternlotsinnen in Ihrer Einrichtung 

einzusetzen, kontaktieren Sie uns unter: manuela.dorsch@lra-sad.de oder 09431 471 604 

 

nach oben 

 

 

Herausgeber des Schwandorfer Bildungsbriefes 
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